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No az érdeklodés a direktmarketing-adomanygyiijtés irant

Az adomanygyjté levél a nyugati
arszdgokban hossza ideje elfogadott
adomdnygytjtési eszkiz, amelyet tigy-
nokségi szolgdltatdsként hazdnkban
is évek Ota alkalmaznak. Az egyik
ilyen szolgdltato cég az osztrak tulaj-
dona SAYZ Dialog Agentur Kft., amely
nonprofil szervezetek, ala-
pitvanyok, civil egyesiiletek
szdmidra tervez és valésit meg
kommunikdciés és adomdny-
gy jlo kampdnyokat.

Magyarorszdgon az egyéni
adomdnygyjiés a rendszer-
véltds 6ta keriilt eldtérbe, hi-
szen eldtte mindig az dllam
segitett a bajbajutottakon. Az
embereknek idére volt sziiks¢é-
gitk ahhoz, hogy az adomdny-
gytjtéket elfogadjik, megbizzanak
benniik, ¢z most is csak azoknak a
nonprofit alapitvinyoknak sikeril,
amelyek jol és folyamatosan kommu-
nikdlnak a kérnyezetitkkel, erét és
energidl forditanak arra, hogy kiépit-
s¢k a bizalmat. Mig példdul Nagy-Bri-
tannidban az egyéni adomanygy Gjtés
régdta jelen van a tdrsadalom életé-
ben, dtszaz tigynokség foglalkozik
azzal, hogy kapcsolatot teremtsen

az adomidnyozdk és az adomdnyokat
felhaszndldk kozatt, addig Magyar-
orszdgon egy keziinkon dssze tudjuk
szdmolni az ezzel foglalkozd cégeket.
A SAYZ immadron 7 éves magyarorszagi
tevékenyscége, az tigyfelek ¢s a kikiil-
dott levelek szamdnak névekedése is
bizonyitja azonban, hogy a
»lundraising” miikédik, s6t
hatékony a magyar piacon is.
Mi szolgdltatjuk azt az esz-
kizt, amivel a kapcsolat az
alapitvdny és a célkizonsége
kozdott létrejihet - nyilatkoz-
ta lapunknak Miha Tamds, a
SAZ tgyvezetdje. Az eszkiz
pedig nem mds, mint az ado-
manygyljté level. Bzt kell
a legjobb fundraising tudds
szerint ugy Gsszedllitani, hogy minél
hatékonyabb legyen. Ehhez pontosan
ismerni kell az alapitviny kiildeté-
sél, enélkill nem lehetl eredményes a
kampdny - tette hozzd az iigyvezetd.
Ezutdn kévetkezik a célesoport felku-
latdsa, vagyis a polencidlis tdmogatdk
megkeresése. Mivel az alapitvdnyok
nagy része nem regiszirdlja timogalé-
i, a SAZ sajdl adatbdzisdt — amely az
6sszes (3-4 millié) magyar hdztartds
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adatdt tartalmazza - haszndlja a mun-
kahoz. Az alapitviny tevékenységébol
kivetkeztetnek arra, hogy nagyjabdl
milyen ismérvek jellemzik a célsze-
mélyt, és dket keresik meg az adatba-
zis nyelvére leforditva. Végiil néhany
szdzezer ember keritl fokuszba, ko-
ziiliik pedig 30-50 ezer lesz tényleges
adomdnyoz6. Altaldban az aktivdl-
hatdsdgi ardny az idésebbek korében
a legjobb, dsszességében 6k adjdk a
legtébb anyagi tdmogaltdst az alapitva-
nyoknak. Ez a tény egyébként nemzet-
kozi dsszehasonlitdsban is igaz, st, az
is, hogy a magyarok legaldbb annyira
adakozéak, mint a kalféldick.

A cég elsé 1épésben egy szdmokban
kifejezett tervet rak az tigyfél elé, hogy
pontosan lassa, mi fog torténni az
elsé hdrom évben, vagyis a toborzdsi
szakaszban. Hossza tava, 10-15 éves
programjaik elsé 2-3 évében kiépitik
az adomdnyozdi kirt, utdna kezdédik
az érdemi profittermelés - 20-50 ezres
adomdnyozdi kor és atlagos hatékony-
sdg esetén az ¢ves szinten 30-40 millids
szabadon felhaszndlhatd pénzforrds
eléteremtese —, amely az adomanyozék
tobbszori megkeresésenck koszonhetd.
A SAYZ annyiban egyedi az tigynoksé-
gek kazott, hogy el6finanszirozza, féleg
a nullarél felépitendd, kampanyokat.
Befektetiink az alapitvanyba, hogy el
tudja kezdeni a programot, ami sok
millié forintot jelent - tette hozz4 az
igyvezeld.

I1a a szervezet hatékonyan kommu-
nikdl a kirnyezetével, ezdltal megfelels
szamu tdmogatdra és megfeleld meny-
nyiség adomdnyra lel. Ebben a SAZ

maximdlisan segil, és csak akkor kéri
a 20 szdzalékos hasznol, ha a program
a lervek szerint végigmegy, sikeres, a
kéltségek pedig csak az dltala termelt
bevételt terhelik. a nem képzddik
annyi bevétel, mint amennyit az tizletre
fordit, az az & kockazata. A kockdzatok
komoly eldkésziiletekkel csokkent-
heték, ilyenkor megnézik, hogy tisz-
tességesen, ténylegesen miikédd, nem
visszaélésekkel terhelt szervezet-c az
tigyfeliik. Az alapitvdnyok szdmdra a
SAZ-zal az egytittmkadés elsésorban
a fundraising know-how és a biztos
anyagi hattér miatt Iehet hasznos, hi-
szen aki dnerébdl nem elég aktiv, az
egy idd utdn megfeleld t6ke hidnydban
nem tudja kitldetését folytatni. Mivel
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az dllami lehetdségekbdl - pdlyazatok,
1 szdzalékos kampdny - egyre nehezeb-
ben lehet tébbletforrdst eléteremteni, az
egy¢b forrdsok - cégek tdmogatdsdnak
megszerzése — pedig esetlegesek, mds
forrdsok utdn kell néznitik.

(A cikk a SAZ Dialog Agentur Kft.
egyiilimiikidésével késziill.)





